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Recursos en Red
y Formacion a Distancia

Introduccion HH “m

La pagina de Internet de la OEl se puso en marcha en
1996, y desde entonces se ha convertido en uno de los
mecanismos de intervencion mas agiles de los que dispo-
ne la Organizacién para la difusién de informacién sobre
su actividad institucional y programéatica.

Sus principales contenidos y servicios son los siguientes:

—> Noticias de la OEl: informacion sobre las actividades
convocadas por la Organizacién.

—s Cumbres |beroamericanas: se dispone de una de las
informaciones mas completas sobre las Cumbres de
Jefes de Estado y de Gobierno, incluyendo las declara-
ciones de las mismas y las de las conferencias espe-
cializadas de las areas de interés de la Organizacion.

— Sistemas Educativos Iberoamericanos: se recogen los
informes preparados por los ministerios de educacion
iberoamericanos que son impulsados por la OEI.

—> Revista Iberoamericana de Educacion: dispone del tex-
to completo de todos los numeros editados para uso
libre, asi como de otros servicios vinculados a los lecto-
res (articulos, debates, etc.).

_s Guia Iberoamericana de la Administracion
de la Cultura.
Guia Iberoamericana de la Administracion
de la Ciencia y la Tecnologia.
Guia Iberoamericana de la Cooperacion
en Educacion Superior.
Incluyen descripciones de los sistemas de administra-
cion publica, asf como de directorios completos de los
principales organismos publicos y privados.

—» Centro de Recursos Documentales e Informaticos: infor-
macion mensual sobre las novedades disponibles en los
CREDI de la OEl Igualmente permite la consulta al
Catélogo Colectivo.

— Biblioteca Digital: acceso a la totalidad de la docu-
mentacion que la OEl agrupa en la Red. Ademas,
incluye aquella documentacion que, generada desde
otras instituciones, se considera de especial interés
para los fines del Organismo.

—» Atencion a los usuarios: se atienden los correos elec-
trénicos remitidos por los usuarios del sitio Web de la
OEL
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El disefio de la pagina se esta haciendo progresivamente
bilinglie espafiol-portugués, respetando en todo caso el
idioma del autor en los documentos. La informacién que
ofrece la Oficina Regional de Buenos Aires, que atiende
entre otros paises a Brasil, es completamente bilingle.

Recursos en Red y servicios

virtuales de los programas

Los ocho programas de cooperacion de la OEl disponen de
una estructura propia sobre sus recursos y servicios a través
de la Red. Esta estructura permite a los usuarios acceder de
una forma mas directa a sus areas de interés profesional.
Junto a recursos y servicios especificos de cada uno de los
programas, existen unos apartados de estructura comun
como son: Documento programéatico, Novedades, Activi-
dades, Documentos, Eventos de interés, Bibliografias dispo-
nibles y Boletines. La suscripcién a los boletines es gratuita y
permite comunicar mensualmente a los usuarios las noveda-
des que se producen (lecturas, eventos, enlaces y noticias de
las actividades propias).

Boletines electrénicos

Son la herramienta de comunicacion de cada programa con
sus usuarios registrados. Esto ha permitido hacer participes a
un numero importante de personas y de instituciones de los
conocimientos que se generan en cada uno de ellos.
Asimismo, suelen ser un elemento motivador para que se
reciban experiencias y documentos de interés, que general-
mente son incorporados y difundidos a través de la Red.

Bancos de experiencias y recursos
del programa Educacién y Trabajo

Son instrumentos que pretenden difundir experiencias,
estudios, leyes, enlaces, herramientas e instrumentos meto-
doloégicos, con el fin de difundirlos entre los usuarios.

Asimismo, constituyen el mecanismo de sistematizacion de
la informacién del programa, que esta dividido en las tema-
ticas de los tres proyectos que forman dicho programa.

Sala de Lectura del programa CTS+I

El contenido documental que difunde el programa a través
de la Red ha obligado a sistematizar la informacion dispo-
nible a través de una estructura de sala de lectura. Los
documentos son acreditados por un Comité Cientifico que
avala su calidad y pertinencia. Se nutre de colaboraciones
de los usuarios de la Red, asi como de articulos que,
habiendo sido editados en formato papel, se encuentran ya
agotados y son de muy dificil acceso.

Revistas electronicas

Los programas de las areas de Ciencia y de Cultura, a raiz de
la experiencia de la Revista Iberoamericana de Educacion y
su puesta en Red, han disefiado una revista exclusivamente
digital con la misma estructura que la de Educaciéon. Son
numeros monogréaficos, con secciones fijas, y que usan
Internet para fomentar la participacion activa de los lectores.

Bases de Datos Bibliograficas

Los programas Educacién en Valores y CTS+I han desarro-
llado unas bases de datos bibliogréaficas sobre las areas
propias de cada programa, con el asesoramiento técnico
de las Universidades de Barcelona y Oviedo, respectiva-
mente. El crecimiento técnico documental ha sido extendi-
do por los CREDI de la OEI.

Servicio de Consulta a Distancia
del programa Educacién en Valores

Dentro de los servicios del programa se ha incorporado el
de consulta en Red, a disposicion de todas aquellas perso-
nas que lo soliciten. Colaboradores del programa, especia-
listas en el tema, resuelven las dudas y establecen una asis-
tencia técnica en linea.

Convocatorias en Red

La OEl, a través de su Oficina Regional en Buenos Aires, ha
impulsado la convocatoria de experiencias escolares bajo el
lema "Escuelas que hacen escuela". La experiencia se ha
hecho en el ambito de influencia de esa Oficina Regional y
sera extendida a las otras regiones.



Red de especialistas

La OEI dispone de varios grupos de distribucion de noti-
cias, restringidos a un reducido grupo de especialistas en
las teméaticas de CTS, de Historia de Iberoamérica y de
Formacién basada en competencias.

Formacion a distancia HMH m

En este bienio 1999-2000, la OEl ha desarrollado tres estra-
tegias diferentes de accion en el ambito de la formacién a
distancia por medio de Internet.

—> Produccién de programas de formacion propios: conte-
nidos tratados por los programas con asistencia técnica
de expertos en las materias y bajo un entorno digital de
la OEL.

Curso para docentes de Ciencias en el Enfoque CTS.
Curso de Especializacion en Educacion y Trabajo.

—> Coproduccién de programas de formacién a distancia
de postgrado con universidades.

Master/Postgrado en Democracia y Educacion en
Valores en Iberoameérica.

La OEl, junto con la Universidad de Barcelona y bajo la
plataforma de formacién de UBMedia, ha puesto en
practica este programa de postgrado a distancia.

Experto universitario en planificacion y gestion
de programas y proyectos educativos, culturales y
cientificos (curso de cooperacion internacional).

La OEl esta disefiando, junto con la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia (UNED), y en colaboracion con
el Centro de Investigacién y Documentacion Europa-
América Latina (CIDEAL), ambos de Espafia, un curso en
linea que sera desarollado bajo la plataforma de forma-
cion de la UNED.

— Convenio de colaboracion con otras iniciativas de for-
macién en Red.

Curso de Experto en Evaluacion
Educativa-Universidad de Deusto, Bilbao, Espafia.

Plataforma Virtual de Formaciéon de la OEI

La OEl, consciente de la oportunidad de iniciar el uso de las
nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion
como soporte de sus actividades formativas, ha venido desa-
rrollando una plataforma virtual de formacion.

La plataforma, que pretende ser poco exigente en los recur-
sos computacionales y de comunicacién por parte de los
usuarios, cuenta entre otros con los servicios de naticias,
charla en linea, videoconferencia, audioconferencia, foros de
discusion. Consta de dreas publicas (cafeterfa, biblioteca,
salén de actos, oficina de informacién, campus-sociedad y
tablén de anuncios) y de areas privadas en las que se desa-
rrollan las fases formativas.

La versatilidad de la herramienta permitira reforzar las accio-
nes de formacion presenciales, dotandolas de un mecanismo
para la realizacién de fases previas y finales a distancia que
refuercen su eficacia formativa.

Igualmente, sera usada para ir creando comunidades de
interés formando grupos que permitan un adecuado segui-
miento de las actividades formales, sean estas de la natura-
leza que sean (reuniones técnicas, foros, seminarios, etc.).

La implantacién de estas tecnologias se hara de forma gra-
dual para que, de acuerdo con las evaluaciones académicas
y con los seguimientos tecnolégicos, se puedan hacer ajustes
en equipamiento, programas y metodologia.

Para ello la experiencia del Curso para docentes de educa-
cion media en el enfoque CTS, serd un proceso experimental
que, con base en un disefio en el que se controlan numero-
sas variables de los procesos, permitira llegar a unas conclu-
siones sobre el disefio éptimo en coste y resultados para futu-
ras acciones formativas.
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